
 

Администрация Вадского муниципального округа  
Нижегородской области 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

_____________ 

                     

О внесении изменений в постановление администрации  

Вадского муниципального округа Нижегородской области  

 от 31 мая 2021 г.  № 531 

 

Администрация Вадского муниципального округа  п о с т а н о в л я е т :  

1. Внести в постановление администрации Вадского муниципального 

округа Нижегородской области от 31 мая 2021 г.  № 531  «Об осуществлении 

ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в 

муниципальных учреждениях и  муниципальных унитарных предприятиях, в 

отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет 

администрация Вадского муниципального округа Нижегородской области» 

(в редакции постановлений администрации Вадского муниципального округа 

Нижегородской области от 29 июля 2021 г.  № 774, от 24 марта 2022 г.                  

№ 238, от 8 декабря 2022 г. № 1188, от 30 июня 2023 г. № 636) (далее – 

постановление) следующие изменения: 

1.1. Пункт 4 постановления изложить в следующей редакции: 

«4. Наделить следующих должностных лиц администрации Вадского 

муниципального округа Нижегородской области полномочиями по 

осуществлению ведомственного контроля: 

а) по направлению «Кадры и работа с персоналом»: 

- Квашнину Е.Е., ведущего консультанта отдела по труду, 

организационной и кадровой работе управления делами администрации 



Вадского муниципального округа Нижегородской области; 

-  Тюрину И.Н., заведующую правовым отделом управления делами 

администрации Вадского муниципального округа Нижегородской области; 

б) по направлению «Оплата и нормирование труда»: 

- Масленникову О.В., заведующую отделом закупок управления 

экономики, промышленности и инноваций администрации Вадского 

муниципального округа Нижегородской области; 

-  Тюрину И.Н., заведующую правовым отделом управления делами 

администрации Вадского муниципального округа Нижегородской области; 

- Коршикову Л.Е., заведующую отделом бухгалтерского учета и 

отчетности управления делами, главный бухгалтер администрации Вадского 

муниципального округа Нижегородской области; 

в) по направлению «Социальное партнерство»: 

-  Тюрину И.Н., заведующую правовым отделом управления делами 

администрации Вадского муниципального округа Нижегородской области; 

г) по направлению «Охрана труда»: 

- Квашнину Е.Е., ведущего консультанта отдела по труду, 

организационной и кадровой работе управления делами администрации 

Вадского муниципального округа Нижегородской области.». 

1.2. В Регламенте осуществления ведомственного контроля за 

соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 

актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и  

муниципальных унитарных предприятиях, в отношении которых функции и 

полномочия учредителя осуществляет администрация Вадского 

муниципального округа Нижегородской области, утвержденном 

постановлением: 

а) подпункт 1.3.1 изложить в следующей редакции: 

«1.3.1. Ведомственный контроль осуществляется в отношении 

подведомственных организаций следующими должностными лицами 

управления делами: 



а) по направлению «Кадры и работа с персоналом»: 

-  ведущий консультант отдела по труду, организационной и кадровой 

работе управления делами администрации Вадского муниципального округа 

Нижегородской области; 

-  заведующий правовым отделом управления делами администрации 

Вадского муниципального округа Нижегородской области; 

б) по направлению «Оплата и нормирование труда»: 

- заведующий отделом закупок управления экономики, 

промышленности и инноваций администрации Вадского муниципального 

округа Нижегородской области; 

-  заведующий правовым отделом управления делами администрации 

Вадского муниципального округа Нижегородской области; 

- заведующий отделом бухгалтерского учета и отчетности управления 

делами, главный бухгалтер администрации Вадского муниципального округа 

Нижегородской области; 

в) по направлению «Социальное партнерство»: 

-  заведующий правовым отделом управления делами администрации 

Вадского муниципального округа Нижегородской области; 

г) по направлению «Охрана труда»: 

-  ведущий консультант отдела по труду, организационной и кадровой 

работе управления делами администрации Вадского муниципального округа 

Нижегородской области.»; 

б) в подпункте 4.1.4 слово «непосредственно» заменить словами «в 

течение трех рабочих дней»; 

в) в подпункте 4.2.3 после слова «вправе» дополнить словами «в 

зависимости от выявленного риска». 

2. Распространить действие пункта 1.1, подпункта «а» пункта 1.2 

настоящего постановления на правоотношения, возникшие с 1 июня 2025 г. 

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте 

администрации Вадского муниципального округа Нижегородской области в 



информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации Вадского муниципального округа 

Нижегородской области, управляющую делами Ефимову Н.А. 

 

 
Глава местного  
самоуправления округа                                                                       А.А.Трусов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


